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CONVENTION DE STAGE PRATIQUE EN ENTREPRISE

ARTICLE 1: W I -
Entre F'entrepriss : u CéTSde ................

E-mail Let@,\'(.ﬂ.t’f‘ oo L’L, B
Code APE : ........... N Siret ... QUT.. 3S2.. 400 ocn 3R
représentée par :
d'une part
et I'organisme de formation : GRETA SUD ALSACE
6 rue Fredo Krumnow - 68200 MULHOUSE
Tél.: 0380431617
représenté par le Chef d'Etablissement Responsable pédagogique, m
M. Jérome CARPENTIER ..o,
d'autre pari,
il a été convenu que le stagiaire du GRETA SUD ALSACE désigné ci-aprés. effect n stage de formaticn en entreprise
dans le cadre de sa formation
BAC PRO METIERS DE L'ELECTRICITE ET DE SES ENVIRONNEMENTS CONNECTES

Stagiaire : NOM :4—. F.;; 0’; Prénom ;... LbEt

Période de formation :

Rythme hebdomadaire de 35 heures par semaine maximum’, selon les cours dispensas €1
formation et dans la limite des heures cclroy
“hormis exigences specifiques du secleur d achivites

[ S e = e
Nom du tuteur en entreprise : Q{-(,L)Q%\/T’rt,dehu— R

ARTICLE 2:
Le stage fait partie intégrante de la formation. Il a pour chjet essentiel d'assurer I'application pratigue ¢ans un environnement
professionnel, de I'enseignement donné dans I'organisme de formation.
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ARTICLE 3:

L'organisme de formation s'engage & suivre I'évolution du stagiaire p

ARTICLE 4.

Uentreprise s'engage, pour sa par, a teut mettre en ceuvre pour aider le slagiaire a d
et du monde du fravail, '
Le programme du stage est &labii par te chef de 'entreprise d'accued {ou
Technique (ou son représentant), en fonction de la spécialisation du stagis
L'entreprise s'engage 4 attester la présence du stagiaire en lransmeftant au GRETA SUD ALSACE, la fiche de présence
signée par le représentant de I'entreprise et par le stagiaire, au plus tard le dernier jour de chaque mois.

ARTICLE 5:

Au cours du stage, le stagiaire ne peut prétendre & aucune ré
stagiaire a Pole Emploi et de son indemnisation par Pala Emploi ou | Ag
bénéficiaire du RSA, ce demier est socialement couveri

Par ailleurs, l'organisme de formation a souscrit une assurance responsal
cas d'accident survenant au stagiaire, soit au cours du travail, soit au cours
dans les plus brefs délais, l'erganisme de formation auquel incombe la déclaratic

ARTICLE 6:

Outre les contractants, cetle présente convention est egalemenl signée par [e sta
- se conformer aux régles régissant la vie de Yentreprise,
- respecter les horaires,

ARTICLE 7:

Toule absence du stagiaire pendant sa période de siage en enlreprise do
l'organisme de formation.

ARTICLE §:

Il peut &tre mis fin & la présente convention apres concaration entre les parti
stagiaire) ou a la demande expresse de lune en pardiculier. Dans ce ¢
préalablement par écrit. En cas de difficulté quelconque, l'enfreprise st
forganisme de formation :

Rebecca GLENZ - Conseiller(ére) en Formation Cenlinue
6 rue Fredo Krumnow - 68200 MULHOUSE
Tél. ligne directe : 03 89 33 15 36/ E-mail : rebecca.glenzi @ ac-strasbourg br

ARTICLE 9:
Cette convenlion est élablie en trois exemplaires atiribués a chacune des parties signataires.

Fait en trois exemplaires, & E),uf,nhc,u.ept' Lz hauk ¥ | lio[1049

Le chef d'entreprise, Le stagiaire,
(& m"; i i
(2 r*
R e

ScHETBEL........... Marie-Christing

{nqm, cachel el signalure} {signalure) {rom, cachet &t
: @ Llcel Doller
6 rve du Ballon d'Alsace ,
7 68520 BURNHAUPT-LE-HAUT "
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